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Medición de resultados
y pertinencia
Medidas para alinear formación,
empleabilidad y sistema productivo

EJE 3:EJE 3:

5

Institutos ASIEES como sedes
piloto de rutas formativas

Articulación con empresas
para validar competencias

Implementación de sistemas
de seguimiento de egresados

Impulso de prácticas
preprofesionales y
empleabilidad

PROPUESTA CLAVE IMPACTO ESPERADO

1

2

3

4

Trayectorias formativas
continuas y articuladas

Reducción de brechas
entre educación y
empleo

Decisiones educativas
basadas en evidencia

Mayor empleabilidad y 
pertinencia formativa

5 Posicionamiento de
institutos como eje del
desarrollo productivo

Rutas modulares que aseguran
tránsito entre los distintos niveles
de educación superior
(CETPRO-->Instituto-->Universidad)

Sistema de información de
empleabilidad de egresados de
instituto y escuelas

Falta de rutas claras entre niveles
(CETPRO-->Instituto-->Universidad)

Ausencia de información sobre
 inserción laboral de egresados

Débil articulación entre educación
técnica y sector productivo

MEDIDA 7 MEDIDA 8


